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Opportunita formative altamente professionalizzanti: ci pensa

Randstad
divisionebusiness - Monday, December 19th, 2022

Desideri entrare nel mondo del lavoro attraverso un’opportunita formativa altamente
professionalizzante? Scopri il percorso progettato e realizzato dall’| TS Tech Talent Factory in
collaborazione con il socio Randstad finalizzato al conseguimento della qualifica professionale in:

TECNOLOGIE PER L’AUTOMAZIONE DEI PROCESSI NELL'IMPRESA 4.0
Perché scegliere il corso?

e Opportunita di accrescimento delle conoscenze e competenze avanzate di automazione
industriale delle macchine utensili e conoscenza delle tecnologie dell’ industria 4.0, seti piace
lameccanica, I’ elettronica dei macchinari industriai, questo €il corso adatto ate;

e Possibilita di entrare a far parte di importanti realta metalmeccaniche, costruendosi un
network personale con professionisti ed esperti del settore;

¢ Conseguimento del certificato di specializzazione tecnica superioredi I struzione Formazione
Tecnica Superiore;

e Assunzionein Apprendistato di | livello (con retribuzione delle ore lavorate durante il periodo
formativo).

Cosati aspetta?

e 11 mesi di lezioni teoriche e pratiche, in aula e on the job;
o Attivita ed esercitazioni su casi reali, svolti presso gli stabilimenti produttivi delle aziende
promotrici.

Durata del corso

» 1000 ore, di cui 480 in aulae 520 di pratica presso le aziende, a cui i aggiungono ulteriori ore di
lavoro, come previsto dal contratto in Apprendistato di | livello;
¢ Impegno per I’interagiornatadal lunedi al venerdi.

Data di inizio
Gennaio 2023 (a raggiungimento del numero minimo di iscritti).
Sede della formazione

Arese (M) —in collaborazione con il socio CNOS — Fap Lombardia presso la sede di ViaDon F.
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DellaTorre, 2.

Requisiti minimi d’accesso

¢ Diploma Professiona e Quadriennale |eFP o diploma quinquennale
o Limited'et& entroi 25 anni (non compiuti)

L’intervento € realizzato nell’ambito delle iniziative promosse dal Programma Operativo
Regionale cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo. Maggiori informazioni sulle opportunita
offerte dal POR FSE 2014 -2020 e sui risultati conseguiti grazie agli investimenti promossi
dall’ Unione europea e Regione Lombardia sono disponibili sul sito www.fse.regione.lombardia.it

Contatta Randstad per avere tutte le informazioni presso lefilidi di:

e Garbagnate—Via Milano, 51 T 02 9958399 @: gar bagnate@randstad.it

¢ Legnano—Via XXIX Maggio, 58 T 0331 1528401 @: legnano.technical @randstad.it
e Rho—-ViaMadonna, 98 T 02 93182545 @: rho@randstad.it

e Saronno —Viale Rimembranze, 32 T 02 96248102 @: sar onno.technical @randstad.it

Laricercaerivoltaa candidati ambosessi (L.903/77). Ti preghiamo di leggere I’informativa sulla
privacy ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati (GDPR) sul
sito https://www.randstad.it/privacy.

- randstad

RANDSTAD elamultinazionale olandese attiva dal 1960 nella ricer ca, selezione, formazione di Risor se Umane e somministrazione
di lavoro. Presente in 38 Paesi con 4.927 filiali e 39.530 dipendenti per un fatturato complessivo che ha raggiunto nel 2021
24,6 miliardi di euro — & leader al mondo nei servizi HR. Presente dal 1999 in Italia, RANDSTAD conta ad oggi oltre 2800
dipendenti e 300 filiali a livello nazionale. E la prima Agenzia per il Lavoro ad avere ottenuto in Italia le certificazioni SA8000
(Social Accountability 8000) e GEEIS-Diversity (Gender Equality European & amp; International Standard) volta a promuovere

politiche di uguaglianza di genere edi valorizzazione delle diversita

Sito | Facebook | Linkedin | YouTube | Instagram | Twitter

This entry was posted on Monday, December 19th, 2022 at 6:30 am and is filed under Lavoro,
Lombardia

You can follow any responses to this entry through the Comments (RSS) feed. You can leave a
response, or trackback from your own site.
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