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A Gallarate apre il Training Hub, la palestra dove si impara a
lavorare in sicurezza
Michele Mancino · Thursday, October 22nd, 2026

Una palestra per imparare a lavorare in sicurezza, provando sul campo procedure, attrezzature e
situazioni che si possono incontrare ogni giorno in azienda. È il Training Hub inaugurato a
Gallarate da Studio Ingegneria Noemi Milani Srl SB: 500 metri quadrati coperti e protetti,
progettati da zero e interamente dedicati alla formazione e all’addestramento pratico dei lavoratori.
Un investimento da 100mila euro che punta a trasformare la formazione sulla sicurezza in
un’esperienza concreta, nella quale alla teoria si affianca la possibilità di misurarsi con condizioni
il più possibile vicine a quelle reali. Il nuovo campo prove, in viale dell’Unione Europea 34, è stato
presentato giovedì 22 ottobre. Dopo l’accoglienza degli ospiti, il direttore Roberto Curioni ha
illustrato visione e obiettivi del progetto, prima delle dimostrazioni pratiche coordinate dai tecnici
dello Studio.

IMPARARE PROVANDO

Alla base del Training Hub c’è una convinzione: per imparare a riconoscere un rischio non
sempre basta sentirlo raccontare. Occorre sperimentare, addestrarsi e capire come reagire.
«Devo fargli capire, devo fargli provare», spiega Noemi Milani, amministratore unico dello
Studio, utilizzando l’esempio di chi deve imparare a percepire il pericolo prima che si trasformi in
incidente. L’esperienza pratica diventa così uno strumento per aumentare la consapevolezza e
correggere comportamenti e procedure.

UN’ISOLA FORMATIVA A DISPOSIZIONE DELLE PMI

Curioni definisce il Training Hub «un’isola formativa», sul modello degli spazi di addestramento
che le grandi aziende possono avere al proprio interno. Il progetto nasce però soprattutto per
rendere questa possibilità accessibile anche alle realtà più piccole, che difficilmente possono
disporre di un ambiente attrezzato esclusivamente per la formazione.

FORMAZIONE 365 GIORNI ALL’ANNO

La scelta di realizzare una struttura coperta risponde anche a un’esigenza molto concreta. Le prove
pratiche organizzate all’aperto sono condizionate da pioggia, vento, caldo e freddo, con il rischio di
rinvii e conseguenze sull’organizzazione dei turni aziendali. Nel Training Hub, invece, l’obiettivo
è garantire la formazione 365 giorni all’anno, offrendo ai lavoratori un ambiente nel quale
l’unica preoccupazione sia apprendere e alle imprese la possibilità di programmare con maggiore

https://www.malpensanews.it/
https://www.malpensanews.it/2026/10/a-gallarate-apre-il-training-hub-la-palestra-dove-si-impara-a-lavorare-in-sicurezza/961159/
https://www.malpensanews.it/2026/10/a-gallarate-apre-il-training-hub-la-palestra-dove-si-impara-a-lavorare-in-sicurezza/961159/


2

MalpensaNews - 2 / 2 - 22.10.2026

certezza.

DALLE PIATTAFORME ALLE REALTÀ VIRTUALI

All’interno dello spazio possono essere organizzati percorsi dedicati, tra gli altri, a carrelli
elevatori, piattaforme di lavoro elevabili, lavori in quota e sistemi anticaduta, spazi confinati,
apparecchi di protezione delle vie respiratorie, posa della segnaletica e antincendio. Sono presenti
anche esperienze immersive attraverso la realtà virtuale, una cabina fumi per simulare il recupero
di un infortunato e un serbatoio nel quale esercitarsi nell’estrazione di una persona da uno spazio
confinato.

UNO SPAZIO APERTO AL TERRITORIO

Ma il progetto non vuole restare chiuso entro i confini dello Studio. Il Training Hub è pensato
come uno spazio autonomo, a disposizione di imprese, formatori, professionisti della
sicurezza, associazioni di categoria ed enti di formazione, che potranno utilizzarlo anche con
propri docenti. L’ambizione è farne un luogo di collaborazione e di condivisione delle competenze,
capace di creare nuove opportunità sul territorio.

LA CULTURA DELLA PREVENZIONE

Una scelta coerente con il percorso di Studio Ingegneria Noemi Milani, società benefit dal 2020.
La formazione, in questa visione, non è soltanto un adempimento: è uno degli strumenti con cui
costruire una cultura della prevenzione. Perché gli incidenti, sottolinea Milani sulla base
dell’esperienza maturata in anni di lavoro, sono spesso l’esito di una catena di situazioni e
disattenzioni che avrebbero potuto essere intercettate. Ed è proprio qui che il Training Hub vuole
intervenire: prima dell’emergenza, quando c’è ancora il tempo di provare, sbagliare in condizioni
protette, comprendere il rischio e imparare il comportamento corretto. Una palestra, appunto, dove
allenarsi non per una gara, ma per tornare dal lavoro in sicurezza.

This entry was posted on Thursday, October 22nd, 2026 at 11:53 pm and is filed under Economia,
Lavoro
You can follow any responses to this entry through the Comments (RSS) feed. You can skip to the
end and leave a response. Pinging is currently not allowed.

https://www.malpensanews.it/economia-varese/
https://www.malpensanews.it/lavoro-2/
https://www.malpensanews.it/comments/feed/

	MalpensaNews
	A Gallarate apre il Training Hub, la palestra dove si impara a lavorare in sicurezza


